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CURSO DE

EXPERTO EN 
LIDERAZGO
COMUNICACIÓN, MARCA 
PERSONAL Y RESPONSABILIDAD 
EMPRESARIAL
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Modalidad: Blended - Presencial / Online
Inicio: 23 Septiembre 2024
Duración: 40 Horas 
Plazas: 25                 
Ubicación: Madrid  

CURSO DE
EXPERTO EN LIDERAZGO

“El líder es aquel que 
traslada una visión 
de seguridad

“

Jordi Alemany



En un mundo cada vez más globalizado, las empresas necesitan líderes que 
puedan navegar por entornos complejos y cambiantes. 

Nuestro curso de Experto en Liderazgo:  Comunicación, Marca Personal 
y Responsabilidad Empresarial ofrece a los participantes las habilidades y 
conocimientos necesarios para liderar con éxito en un entorno global. 

Desarrollarás tus habilidades de liderazgo y gestión: Para 
afrontar los retos de un mundo globalizado. El punto de partida 
fundamental será el autoconocimiento, piedra angular sobre la 
que se edificarán las demás habilidades de liderazgo. 

Ampliarás la visión estratégica del desarrollo sostenible 
a nivel personal: Conectarás tus aspiraciones y capacidades 
individuales y profesionales en el contexto de la transformación 
global de nuestros mercados. 

Profundizarás en el cambio organizativo desde una 
perspectiva de responsabilidad compartida: Comprenderás 
el impacto del cambio organizacional a través de la calidad de 
las relaciones y su gestión para crear un entorno donde todos 
los miembros estén involucrados y comprometidos.

¿Por qué hacer este 
curso?

BENEFICIOS CLAVE:

VIVE UNA EXPERIENCIA INOLVIDABLE. 

Te ofrecemos un paquete completo que incluye formación, alojamiento y 
actividades culturales para que disfrutes al máximo de tu tiempo en Madrid. 

· Alojamiento de 5 noches en un hotel cercano al curso incluido: Disfruta 
de una estancia cómoda sin preocupaciones de transporte o logística. 

· Ruta cultural especial “Un Madrid por seguir descubriendo”: Explora los 
rincones más emblemáticos de la ciudad y déjate sorprender por su historia 



¿Qué voy a aprender 
con este curso?
Este curso estimulará tu pensamiento crítico y te guiará 
para explorar conceptos que te harán pensar: 

Estas y muchas otras cuestiones serán abordadas, 
proporcionándote competencias prácticas y estratégicas 
para sobresalir en tu entorno profesional. 

• ¿Cómo gestionar el relevo de 
responsabilidades durante la rotación de 
equipos?

• ¿Cómo iniciar una política de sostenibilidad en 
una empresa con una visión a corto y medio 
plazo?

• ¿Qué derechos humanos promovemos al 
implementar políticas de igualdad en nuestras 
organizaciones?

• ¿Quién en mi equipo es el más adecuado para 
liderar un proyecto con alta interacción con 
clientes?



Titulación
Una vez completado el programa formativo satisfactoriamente 
se obtendrá el siguiente certificado:

Se trata de una certificación reconocida que, no solo valida tu 
conocimiento y habilidades, sino que también te abre puertas a 
nuevas oportunidades de crecimiento.

Además, se ofrece la elaboración de un mapa de personalidad con 
un DAFO grafológico para conocer y evaluar el liderazgo individual 
y motivacional de cada participante, facilitando el cambio hacia el 
desarrollo sostenible de las organizaciones.

Experto en Liderazgo: 
Comunicación, Marca Personal y 
Responsabilidad Empresarial. 

Expedido por Bureau Veritas Business School.



¿A quién está dirigido 
el programa?

El Curso de Experto en Liderazgo ha sido diseñado para 
veinticinco profesionales con cinco o más años de experiencia 
profesional que ocupan posiciones de liderazgo de alto y 
medio nivel en diversos sectores:

En resumen, un programa dirigido a una nueva generación 
de líderes que busca oportunidades en situaciones de cambio 
y quiere aplicar estrategias efectivas para guiar equipos y 
organizaciones.

1. Directivos y mandos intermedios: 
Responsables de equipos que buscan desarrollar sus habilidades de liderazgo para 
afrontar los retos del siglo XXI. Profesionales con experiencia que aspiran a puestos de 
mayor responsabilidad dentro de la organización.
 
2. Emprendedores y líderes de startups: 
Personas con iniciativa que buscan impulsar sus proyectos empresariales con éxito. 
Emprendedores que desean desarrollar su visión estratégica y capacidad de liderazgo.
 
3. Consultores y profesionales del ámbito del desarrollo 
organizacional: 
Consultores que buscan ampliar sus conocimientos y herramientas para ofrecer un 
mejor servicio a sus clientes. Profesionales que trabajan en el área de Recursos 
Humanos y quieren contribuir al desarrollo del talento dentro de las empresas.
 
4. Profesionales con inquietud por la innovación y la transformación 
digital: 
Personas interesadas en comprender el impacto de la tecnología en los modelos de 
negocio y la gestión empresarial. Profesionales que buscan desarrollar las habilidades 
necesarias para liderar la transformación digital de sus organizaciones.
 
5. Personas comprometidas con la responsabilidad social y la 
sostenibilidad:  
Líderes que buscan integrar valores como la ética, la responsabilidad social y la 
sostenibilidad en la gestión empresarial. Profesionales que quieren contribuir a la 
construcción de un futuro más justo y sostenible.
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¿Qué lograrás con 
este curso?

Este programa de liderazgo te proporcionará un camino de 
aprendizaje enfocado en la transformación individual como 
base para una transformación organizacional efectiva. Al 
conocerte mejor te prepararás para enfrentar y gestionar 
riesgos, llevando a cabo acciones que reflejen una 
comprensión profunda y estratégica de tu entorno.

Desarrollar una visión integral y preventiva para una 
gestión exitosa: 
Aprenderás a considerar todas las posibilidades en tu toma de 
decisiones, abarcando tanto el ámbito interno (trabajadores, 
colaboradores y clientes) como el externo (proveedores, 
sociedad y medioambiente).  

Fomentar la transparencia: 
Adquirirás habilidades para establecer relaciones de calidad y 
transparencia con tus clientes, minimizando el impacto negativo 
en sus expectativas y construyendo confianza.

Liderar de forma creativa y no reactiva: 
Construirás escenarios diversos y consolidarás decisiones 
fundamentadas, iniciando con una profunda comprensión de ti 
mismo y tu rol en la organización.



Programa del Curso

• Liderazgo imperfecto: un proceso crítico y consciente de restructuración 
cognitiva. Ponente: Jordi Alemany.

• Ética en la toma de decisiones empresariales. Ponente: Esther Trujillo.
• El papel del liderazgo en la transformación digital y el cambio.
• Responsabilidad empresarial en materia de Derechos humanos, igualdad 

e inclusión.
• La identidad escrita: la personalidad al descubierto a través de la grafía. 

Ponente: Ana Ortiz de Obregón.
• Creación y liderazgo de equipos de alto rendimiento. Ponente: Susana de 

los Reyes.
• Full branding: alineación del propósito personal y la imagen corporativa. 

Ponente: Begoña de Pérez de Lema.
• Comunicación y creación: el poder de la palabra en la comunicación 

empresarial. Ponente: Luis Castellanos.
• Construcción de una identidad oral: el arte de comunicar e influir. Ponente: 

Juan Orellana.
• La importancia de una comunicación efectiva (comunicación no violenta). 

Ponente: María González Romero.

Experto en Liderazgo: 
Comunicación, Marca Personal y Responsabilidad 
Empresarial

25 octubre, presencial, Madrid (Opcional)

Apertura plataforma y mapa
23 septiembre

Módulo presencial. 21 a 24 octubre. Madrid
Sesiones horario: 09:00 a 13:00 y de 14:00 a 18:00

Edificio Triple Ferraz
con la colaboración de Sannas, La Cultora, ONSOCIAL, Ecômetro

Visita guiada - Caso de éxito empresarial

Bienvenida y presentación de actividades del mapa de personalidad



Clases Magistrales

Sesión virtual - 3 Octubre de 16:00 a 18:00h

Aproximación sistémica al liderazgo organizacional y al aikido empresarial.

Ponente: Gemma S. Ventín  

Sesión virtual - 8 Octubre de 16:00 a 18:00h

Ponentes: Aje Arruti y Pilar Ponce de León 

La responsabilidad del liderazgo en su sentido integral: RC, sostenibilidad y 
criterios ESG.

Sesión virtual - 17 Octubre de 16:00 a 18:00h

Ponente: Yolanda del Moral  

Los neuroderechos: límites y frontera ética del cambio digital

Sesión virtual - 31 Octubre de 16:00 a 18:00h

Ponente: Gemma S. Ventín  

Clausura - La cultura: clave de la inclusión organizacional y el capital intelectual 
en las organizacionescognitiva



Flexibilidad  
El programa ofrece 
una combinación de 
aprendizaje presencial, 
online sincrónico y 
contenido asincrónico, 
que permite a 
los participantes 
personalizar su 
experiencia de 
aprendizaje.

Mapa de 
personalidad 
DAFO grafológico 
con el fin de conocer 
el  grado de liderazgo 
individual de cada 
participante.

Nuestra metodología combina sesiones 
presenciales y online para crear una experiencia 
completa e inmersiva. Incluye clases presenciales 
con expertos, máster class online, actividades de 
profundización y eventos programados en una 
ciudad icónica, Madrid.

Excelencia 
El programa está 
impartido por un 
equipo de profesores 
y profesionales 
de renombre 
internacional. 

Networking 
internacional  
El programa ofrece 
oportunidades de 
networking con líderes 
de todo el mundo.

¿POR QUÉ BUREAU VERITAS LO 
RECOMIENDA?



Equipo Docente

Periodista y perito 
grafólogo forense

Fundadora Aromaterapia y 
Profesora de informática

Filósofo, escritor y 
conferenciante

Miembro del Comité de RSC 
y Sostenibilidad de Bureau 
Veritas España y Portugal

Asesora de organizaciones

Profesional senior del 
marketing

Desarrollo personal y 
experta en comunicación

Periodista y formadora

Consultor, Conferenciante 
y Formador

Periodista y formadora

Socióloga y coach

Pedagogo, investigador, 
formador y coaching

Ceo y Fundadora de Triple

Ana Ortiz

Yolanda del Moral

Luis Castellanos

Gemma Sara Ventín

Esther Trujillo

Begoña Pérez 

María González 

Pilar Ponce 

Jordi Alemany Aje Arruti

Susana de los Reyes

Juan Orellana

Raquel Traba
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