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Programa de evaluacion
Lean Seis Sigma Gre

Este plan de estudios esta ex
disponible para estudia

el Master de

la Cali

bureauveritasfo



Contexto del
programa

Lean Seis Sigma, es la

fusion mejorada de dos
metodologias contrastadas
llamadas Lean y Seis Sigma
que, de forma independiente,
tienen como objetivo
maximizar la productividad.
Juntas como una sola
metodologia, ademas de
reducir costes, también
maximizan la eficiencia de
los procesos consiguiendo
para las empresas que
deciden implementarlas
mayor competitividad en sus
respectivos mercados.

Esta metodologia Lean Seis
Sigma implica un cambio de
pensamiento y necesita de
una estructura para tener
éxito. Los profesionales

gue se encargaran de
conducir este proyecto a
buen término necesitan
demostrar una formacion
especifica a diferentes
niveles que demuestre una
competencia sobre la base
de una adecuada y apropiada
formacién, habilidades y
experiencia.

:{Qué vas a conseguir al
finalizar?

Este programa ha sido
desarrollado para evaluar las
competencias del nivel Green
Belt recogidas en la norma ISO
18404 “Métodos cuantitativos
para la mejora de procesos
Seis Sigma. Competencias

del personal clave y de sus
organizaciones en relacién con
la implementacion de Lean 'y
de Seis Sigma”.




(Es este programa
para ti?

Dirigido a todas aquellas
personas que, habiendo
recibido formacion en
distintas metodologias y
herramientas de Lean y Seis
Sigma, necesiten avalar su
nivel de competencia Green
Belt.

Titulacion

Programa de
formacion reconocido

Para poder acceder al
programa de evaluacion
Lean Seis Sigma Green Belt,
se debe estar en posesion
del titulo de Master de
Formacion Permanente

en Gestion de la Calidad

y la Excelencia en las
Organizaciones - 60 ECTS -
(Universidad Europea Miguel
de Cervantes en conjunto
con Bureau Veritas Business
School).

Con la realizacion de este programa se obtendra:

& [litulo propio de Bureau Veritas de
Lean Seis Sigma Green Belt

Conforme a los requisitos exigidos por la norma ISO 18404

“Métodos cuantitativos para la mejora de procesos Seis Sigma.
Competencias del personal clave y de sus organizaciones en relaciéon con
la implementacion de Lean y de Seis Sigma”



Proceso de evaluacion

Se han definido dos pruebas para evaluar las competencias requeridas para
llevar a cabo las funciones correspondientes a un nivel Green Belt, conforme a
los requisitos exigidos por la norma ISO 18404. Es requisito indispensable para
la obtencion del Titulo, la superacion de ambos tipos de evaluaciones.

Examen Trabajo fin de titulacion

Se compone de 30 preguntas
tipo test con multiples
respuestas disponibles, de las
cuales solo una sera valida.
Cada respuesta correcta
contara como 1 punto, siendo
imprescindible obtener al
menos 15 puntos para superar
el examen. No se puntuan las
preguntas cuya respuesta sea
incorrecta o se deje en blanco.

Para su realizacion se dispone
de una hora.

Se cuenta con un total de dos
convocatorias.

El resultado de la prueba de
evaluacién comportara la
valoracién de “apto” o “no apto
en cada convocatoria.

U

El proceso de evaluacion se
completara con el desarrollo de

un trabajo fin de titulacion (TFT).
Consiste en desarrollar un proyecto
de mejora Lean Seis Sigma, a través
de la metodologia DMAIC, aplicando,
investigando y desarrollando las
herramientas y los conocimientos
requeridos para un nivel Green Belt.

;Como prepararte?

Para ayudarte a superar las pruebas
de evaluacion se dispone:

« Material didactico de apoyo.
« Actividades practicas resueltas.

« Ejercicios interactivos de
autoevaluacion.

- Un simulacro de examen.

Se trata de reforzar los conocimientos
de una manera practica, previo

a presentarse a las pruebas de
evaluacion.
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